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ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS ESTUDANTES DO ENSINO
REGULAR - ABRAER
Capitulo |

Denominacédo, Sede, Finalidade e Duragao.

Art. 1°- ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS ESTUDANTES DO ENSINO
REGULAR - ABRAER com sede provisoria na Rua: Marechal Deodoro
N°.869, SALA 1202- Bairro: Centro — CEP: 80.060-010 —Curitiba - Parana, é uma
Associacéo Civil sem fins econdmicos, politicos, partidarios, ou religiosos e com
personalidade juridica, de direito privado prépria e distinta das de seus
associados e com prazo indeterminado de duracgéo.

Art. 2° - A Associac@o tem por objetivo organizar a agéo solidaria de seus
associados, tendo a funcao de:

a) Buscar integracdo com outras instituicbes desta mesma categoria,
visando o fortalecimento de si e dos demais fomentando o
associativismo, empreendedorismo e também a economia solidaria.

b) Fomentar o protagonismo da juventude em discussdes politicas,
discussdes sobre acdes de educacdo, de profissionalizacdo, de salde,
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de preservagéo do meio ambiente, de cultura, de esporte etc. Ef

c) Desenvolver servicos de apoio aos associados, de carater juridico, social § &

e econdmico, . B

d) Desenvolver atividades de defesa de direitos, promoc¢do da saudde, e g‘%‘
bem estar e convivio comunitario; o

e) Desenvolver atividades de orientagdo, formagdo e apoio para o
engajamento de novos associados, conscientizando-os dos valores e
objetivos do associativismo.

f) Desenvolver projetos, programas ou atividades na area social, cultural,
educacional, esportiva, saide e lazer em parceria com instituicdes
publicas e privadas.

g) Buscar recursos com instituicdes publicas ou privadas a fim de
desenvolver suas atividades, programas e/ ou projetos. .

h) Estimular, orientar e assessorar a criacdo de outras instituices &

congéneres nos municipios do Brasil;

i) Promover palestras nas areas de direito, de educaco e de cidadania;

J) Contribuir para o desenvolvimento de politicas publicas na area de
educacao;

k) Consolidar parcerias e convénios que gerem beneficios a seus
associados;

1) Promover cursos de qualificacdo e aperfeicoamento profissional por
meio de parceiros;

m) Pleitear junto a poderes publicos dos municipios apoio a projetos de
empregabilidade;

n) Desenvolver atividades na area da assisténcia social;

0) A associacao podera administrar creches e abrigos;
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Paragrafo Primeiro: A Associacdo podera outorgar ou substabelecer poderes,
para realizar as atividades acima mencionadas.

Paragrafo Segundo: A fim de cumprir suas finalidades, a Associagao, podera
se organizar em unidades independentes de frabalho denominadas

departamentos, com autonomia administrativa e financeira, regidos pelo
regimento interno e normas operacionais especifica.

Art.3° - A Associacdo podera ser designado por uma sigla, sendo a entidade
maxima de representacdo, reivindicagcdo, coordenacdo e defesa dos
interesses gerais dos associados por ela representada.

Art.4° - Serao admitidos no quadro social, a critério da diretoria, todos os
estudantes de ensino regular no ambito nacional.

Capitulo I

Da Classificagao, Deveres e Direitos do Associado.

Art.3° - A Associacéo, contara com um numero ilimitado de associado,
distinguidos em quatro categorias:

a) Associados Fundadores: os que participaram da fundacgéo da
Associacao;

b) Associados Efetivos: Todos aqueles que sejam comprovadamente

estudantes com matriculas ativas no Ensino Regular no ambito
Nacional.

Capitulo Il

Art.6° - Sdo Deveres do Associado (a)

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;
c) Zelar pelo bom nome da Associagéo;

d) Defender o patrimdnio e os interesses da Associagéo;
e) Comparecer por ocasido das eleigdes;

f) Votar por ocasido das eleicoes;

g) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacao,
para que a Assembléia tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado honrar pontualmente com as
contribui¢cbes associativas.

Art.7° - Sao direitos somente dos associados quites com suas obrigagdes
sociais:
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a) Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista 'z
neste Estatuto; %

b) Recorrer &4 Assembléia Extraordinaria contra qualquer ato da Diretoriax
e do Conselho Fiscal;
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CAPITULO IV

Da admiss&o, Demiss&o, ou exclus@o do associado (a).

Art.8° - A admissdo do associado se dara independente do porte do
estabelecimento, de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga
religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de

inscricao, e submeté-la a aprovacéo da Diretoria Executiva, que observara os
seguintes critérios:

a) Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito
anos, autorizag@o dos pais ou responsaveis;

b) Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacdo na
Entidade e fora dela, os principios nele definidos;

c) Ter idoneidade moral e reputacgéo ilibada;
d) comprovagao de matricula em instituicdo de ensino publica ou privada;

2258
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Art.9° - E direito do (a) associado (a) demitir-se quando julgar necessarioxRT = = 1,
protocolando junto a Secretéria da Associagdo seu pedido de demissao. z g 29
S0 .

Art.10°- A exclus&o do (a) associado (a) se dara nas seguintes questdes: - % i g

w@ o

a) Grave violagdo do estatuto; oRS &

b) Difamar a Associag&o, seus membros, associados ou objetos; = o o3 W

c) Atividades que contrariem decisdes de Assembléias; SHE S =

d) Desvio dos bons costumes; e &S

f) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais; EEEER

g) O associado excluso por justa causa tera todo direito de recorrer a
diretoria executiva e assembléia para sua previa defesa no prazo de trinta dias;

Paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado sera determinada pela
Diretoria Executiva, cabendo sempre recurso a Assembléia Extraordinaria.

Capitulo V

Estrutura e competéncia dos Orgaos que administram a Associacao

Art.11° - A Associagéo exercera suas funcgdes através dos seguintes orgaos:
a) Diretoria Executiva

b) Conselho Fiscal
c) Assembléia Ordinaria
d) Assembléia Extraordinaria

W
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Art.12° - A Diretoria Executiva compete zelar pelos interesses da Associagao;, g% i "o e/'}
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sera composta dos seguintes cargos; A\ Sroal &
- Diretor Presidente; el b
- Diretor Administrativo (a)
- Diretor Financeiro
- Conselho Fiscal

Art.13° - A Diretoria Executiva compete:

a) Criar departamentos ou comissdes quantas forem necessarias para o
desenvolvimento do trabalho junto a comunidade.

b) Os cargos acima referidos, segundo as necessidades da associagio,
serdao ocupados por associados eleito em Assembléia Ordinaria
juntamente com a diretoria executiva, desde que participem das
atividades ou estejam associados por mais de 2 (dois) anos.

c) Os cargos da diretoria serdo providos por Associado residente em
qualguer municipio do Brasil.

d) Convocar a Assembléia Ordinaria uma vez por ano, com convocacio
no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para prestagdo de
contas e apresentagéo do relatério de atividades.

e) Convocar a Assembléia Extraordinaria quando necessario para

resolver casos omissos que ndo conste no presente Estatuto, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

f) Ficara a critério da diretoria a fixacdo de uma taxa em dinheiro para a 2 & ® )
utilizacdo da sede para fins particulares dos associados, desde que nao 3%:—5: ™
tenha fins lucrativos para o usuario, nem que envolva a Associagdo em . E3C
atividades que contrariam o estatuto. W2 o .

g) Apresentar balanco das atividades realizadas em seu mandato, por Cl‘f U=

bed

ocasido da fransmissao de cargo.
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h) Comunicar por escrito o afastamento de membro da Diretoria sap &

Executiva ou Conselho Fiscal, no prazo minimo de sete dias, solicitando S8 8 =
T e g

sua substituigao Legal.
[) Convocar a Assembléia Ordinaria e Extraordinaria sempre que houver
necessidade, por solicitagdo da diretoria ou pelos associados.

Art.14° - Compete ao Diretor Presidente:

a) Convocar, presidir e encerrar as sessdes da Diretoria Executiva e
Assembléia Ordinaria e Extraordinaria;

b) Anunciar a ordem do dia e os assuntos a discutir

c¢) Procurar por todos os meios fazer discutir os assuntos nZo passando
a outro sem ser o anterior aprovado ou n3o.

d) Conceder, negar ou retirar a palavra do Associado que desviar o
assunto em pauta ou pretender tumultuar a sessao.

e) Zelar pela fiel execugdo, do estatuto, regulamentos e resolucdes
aprovadas;

f) Providenciar para que todos os cargos efetivos e de confianga estejam
preenchidos;

g) Assinar todas as autorizacbes de gastos, cheques, retiradas
bancarias, recibos e correspondéncias da Associagao; /

AV
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h) Movimentar a conta bancaria;

AGENTEDELEGADA &
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j) Solucionar os casos de urgéncia submetendo-os a aprovagio da
diretoria;

k) Apresentar anualmente a Assembléia Ordinaria, relatérios das
atividades e prestagdes de contas;

[) Convacar o conselho fiscal quando julgar necessario.

m) Representar, ativa, passiva, judicial e extra judicialmente a entidade.

Art.15°-Compete ao Diretor Administrativo:

a) Substituir o Diretor Presidente nos seus impedimentos;

b) Ter sob guarda e responsabilidade todos os livros da Associacao,
exceto os que estiverem em uso da Tesouraria;

c) Secretariar e redigir as atas de todas as reunides da Diretoria
Executiva, da Assembléia Ordinaria e Extraordindria e de todas as
Reunides apresentando-as ao final, para que seja apreciada,
aprovadas ou nao;

d) Ler nas reunides da diretoria toda a correspondéncia enviada e
recebida pela Associagdo;

e) Redigir a correspondéncia solicitada pelos diretores fornecendo os
dados respectivos;

f) Assinar com o presidente as correspondéncias da Associagéo, quando
necessario;

g) Oficializar no prazo de 48 horas aos associados que forem
desligados, suspensos ou nomeados para qualquer cargo ou
CcOmissao;

h) Entregar a secretaria a seu sucessor com minucioso relatério e
inventério de tudo quanto pertencer & mesma.
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Art.16° - Compete Diretor Financeiro (a):

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade o Patriménio da Associag3o;
b) Arrecadar fundos, e contribuigdes e demais rendas da Associac3o,
assinando os respectivos recibos;

¢) Providenciar relatorios e papéis relativos ao movimento de valores;
d) Ter sob sua guarda o livro caixa;

e) Elaborar o Balango anual e os inventarios patrimoniais;
f) Fazer os pagamentos autorizados pela diretoria; g

g) Apresentar anualmente ou em caréater extraordinario os documentos
habeis para a presidéncia da Associagzo;

Art.17° - O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros, tendo um
presidente, e demais membros eleitos pela Assembléia Ordinaria,
juntamente com a Diretoria Executiva, e com igual tempo de gestzo.

Art.18° - O Conselho Fiscal tem o encargo de:
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a) Examinar os balancetes bem como o balango anual e emitir pareceres

a respeito; X

b) Fiscalizar os atos da diretoria e da tesouraria;

c) Estudar e opinar sobre a situacdo financeira da Associacao;

d) Reunir-se bimestralmente em carater ordinario e extraordinario por
convocagao de seu presidente, da diretoria ou por solicitacdo da
maioria simples de seus membros;

e) As deliberagbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
simples de votos de seus membros presentes e registradas em livro
atas;

f) Se o Conselho Fiscal ndo der cumprimento as suas obrigacdes, a
diretoria podera tomar as providéncias cabiveis;

g) Ao presidente do Conselho Fiscal cabe escolher um secretario entre
seus membros;

Art.19° - A Assembléia Ordindria e Extraordinaria sdo 6rgdos soberanos da
Associacéo e compde-se de todos os Associados, em gozo dos seus
direitos estatutarios, sendo soberana em suas decisdes.

Art.20° - A Assembléia Extraordinaria Compete:

a) Cumprir o que prescreve este estatuto;

b) Reformular o estatuto sem alterar as finalidades principais da
Associacao;

¢) Resolver quaisquer dividas que possam surgir na interpretacdo dos
artigos, letras ou paragrafos deste estatuto, bem como os casos
omissos que ndo conste no presente estatuto;

d) Para Destituicdo e substituicao da diretoria executiva e conselheiros;

Art.21° - A Assembleia Ordinaria e Extraordinaria podera funcionar:

1° - Ordinaria:

a) Sera constituida por dois tercos de seus associados em primeira =

chamada e em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com
qualquer numero de participantes, sendo as deliberagdes tomadas
pela maioria simples dos presentes;

b) Seré realizada a Assembléia Ordinaria uma vez por ano, com
convocagao no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para
prestagao de contas e apresentagdo do relatério de atividades e a
cada quatro anos para eleicdo da diretoria por determinacdo do
presidente ou seu substitutivo Legal, em editais fixados fora da
associacdo, para conhecimento geral da Comunidade:

2° - Extraordinaria:

a) Sera constituida por dois tercos de seus associados em primeira
chamada e em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com
qualquer numero de participantes, sendo as deliberacdes tomadas pela
maioria simples dos presentes:

R
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b) Sera realizada a Assembléia Extraordinaria quando necessério paraquag'cjﬁf;i‘iﬁeso :‘5:,}
resolver casos omissos, que ndo conste no presente estatuto, éf 3’2"ff,’_3§§7°5§ /
substituicdo de cargos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. W /

c) Para resolver em grau de recursos os casos de suspensao e exclusdo.

d) Nos editais deverdo constar além do local e hora, os motivos que
determinam a convocagao da Assembléia. Nao podendo esta deliberar
sobre assunto que nao constem do edital respectivo.

e) Para Destituicao e substituicdo da diretoria executiva e conselheiros;

Capitulo VI

Das Eleicbes

Art.22° - Os critérios e normas da eleicdo serdo formulados pela comisséo

eleitoral e aprovados em Assembléia Ordinaria convocada
especialmente para tal fim.

Paragrafo Unico: é vedada a participagdo de qualquer membro da comiss&o

eleitoral nas chapas concorrentes.

Art.23° - As eleigcbes para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal serdo

realizadas a cada 04 (quatro) anos em Assembléia Ordinaria, sempre
por voto secreto, ou por aclamagdo, caso ndo haja concorrentes.
Sendo permitida a reelei¢éo ao cargo na diretoria executiva.

Art.24° - Todos os associados com maioridade civil, quites com suas 5245 "

Art.25° - A Associagdo podera permitir a criagcdo de departamentos ou

obrigacdes estatutarias poderdo votar para eleger os membros da ..
Diretoria Executiva, desde que participem das atividades ou seja =
associado ha mais de dois anos.

<
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Capitulo VI -
oI F:
Dos Departamentos ou Comissoes fz:
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comissoOes filiadas a ela, visando aprimorar o atendimento das suas
finalidades, conforme as necessidades sentidas.

Art.26° - Os diretores ou coordenadores dos departamentos ou comissdes

serao indicados pela diretoria e referendados pela Assembléia
Ordinaria.

Art.27° - Os departamentos ou comissdes serdo cargos de confianca da

diretoria executiva da Associagéo. @

Capitulo VIl

Dos Bens Patrimoniais e dos Recursos

Art.28° - O Patrimbnio da Associacdo é constituido:



93 JUN 2022 531071

= = t
{2 Eniete Eliana Scheffer Nig & 3

a) Dos bens moveis e imoveis que possuir e vier possulir; lz , s oRgE éw,
b) Das contribuicoes do associado; E%“;gfgi .G 2108 S
c) Das subvengdes, legados, donativos e outros; QTD ¢
d) Das vendas patrimoniais; Sl

d) Dos resultados das atividades sociais.

Art.29° - Os saldos apurados no fim de cada exercicio serdo depositados em
Conta Bancaria, e poderdo ser aplicados a critério da Diretoria
Executiva.

A entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutencéo e desenvolvimento dos seus
objetivos institucionais no territorio nacional.

Capitulo IX

Da reforma estatutaria e da dissolugéo

Da reforma Estatutaria

Art.30° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a
administragdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacao de dois

tercos de seus associados em pleno gozo estatutario, em Assembléia
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Da dissolucéo

Art.31° - A Associagdo, podera ser dissolvida a qualquer tempo, por

deliberagdo da Assembléia Extraordinaria, especialmente convocada para este ’
fim, composta por todos os associados, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de dois tercos dos presentes, e obedecendo aos seguintes requisitos:

4

.
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a) em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
b) em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com um terco dos
associados;

Art.32° - Que destinara em caso de dissolugao ou extincdo, o eventual
patriménio social remanescente para entidade e organizacdo congénere,
devendo o estatuto estabelecer que é obrigagdo da entidade beneficiada
possuir cadastro no CMAS, CNAS e, em sua falta, para entidade publica.

Capitulo X

Das Disposicdes Gerais

Art.33° - No caso de demissdo Coletiva da Diretoria executiva assumira a
direcao da Associagdo, a Federacao a qual ela for filiada e que
convocara Assembléia Extraordinaria para eleigdo da Nova diretoria no
prazo de 30 dias.



73 JUN 2022 5310/1

Art.34° - Qualquer um dos cargos que vagarem por qualquer tempo sera@uatkmpf reira 60 S |
21% andar - Cj. 2105 j

indicados pela diretoria executiva e referendados pela Assemblera 3233-3267 @
Extraordinaria .

Art.35° - A Associacado é representada judicial ou extra judicialmente ativa e
passivamente por seu presidente ou substituto legal.

Art.36° - A Associagdo Aplicarda as subvencdes e doacdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Art.37° - Nenhum membro da Associagdo, ou associado, responderda por
gualquer divida da entidade, nem mesmo subsidiariamente, exceto
presidente e tesoureiro, na forma da Lei, restrita, tal responsabilidade
as disposi¢des do presente estatuto.

Art.38° - Em caso de dissolucdo da Associagio, o voto do presidente e levado
em consideragcdo com os demais associados.

Art.39° - Durante o termo de posse para a passagem de poderes, deverdo ser
apresentados os demonstrativos gerais da tesouraria e um relatério da
gestao finda.

Art.40° - Todos os Associados terao acesso ao Estatuto da Associagao.

Art.41° - Podera a Associagao promover sesses festivas, sem beneficiar a:
qualquer dirigente. ‘

Art.42° - Qualquer membro da diretoria ou Conselho Fiscal que deixar de

comparecer por Trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, sem . &
justificar por escrito sua auséncia sera substituido em seu cargo.

Capitulo Xl

Das Disposicdes transitorias

Art.43° - As medidas fransitérias que se fizerem necessarias serdo tomadas
pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, conforme o caso
devendo, os avisos serem fixados no quadro respectivo em local
visivel, até novas disposi¢des as revogarem.

Art.44° - A Associacdo aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e o
eventual “superavit” apurado em suas demonstragbes contabeis \
integralmente no territério nacional, na manutencéo e desenvolvimento @‘
de seus objetivos institucionais.

Art.45° - Que n&o receberdo seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constituidos e / ou estatutos sociais.
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Art.46° - Que nao distribuira a seus associados, dirigentes, de forma direta ou “Dano Pereira ¢
indireta, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela ' 2333267 &
. P Em AR
de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto. i
Art.47° - O Presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovacéo pela
Assembléia extraordinaria, revogando-se as disposigcbes em contrario.

Art.48° - Que a diretoria tera mandato por periodo determinado, com a
possibilidade de reeleigéo,

Curitiba, 20 de abril de 2022.
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